國立新竹教育大學教育學院系所學術發展及研究成果獎勵要點
中華民國101年1月10日100學年度第一學期第2次臨時院務會議通過新訂
中華民國101年3月20日100學年度第3次學術發展委員會議通過
中華民國101年4月16日101年第1次臨時行政會議通過
1、 目的：為獎勵本院學術發展及研究成果卓著之系所，提高本院學術研究風氣，依據「國立新竹教育大學系所學術發展及研究成果獎勵要點」第一點訂定本獎勵要點。
2、 學術發展及研究成果指標共分為三級，各級指標除有特別規定外，適用本院各系所專任教師及日間部學制之研究生（包括一般生及在職生）：
	級數
	指標
	備註

	第
一
級
	1. 研究成果或論文在SCI、SSCI、EI、AHCI、THCI Core或TSSCI發表者，發表機構名稱署有本校校名且擔任第一作者或Corresponding Author。
2. 於國際性展場舉辦個人展演，或參加國際性比賽獲前三名（任一名次不論獲獎人為個人或團體，只計算一次得分；若同一名次獲獎團體為本校教師及研究生者，由該團體擇一對象計算得分）。
3. 教師前一學年度執行國科會研究計畫，全系所教師獲得計畫的平均件數為全院第一名（以計畫主持人或共同主持人為限）。
4. 教師執行國科會產學合作計畫，執行金額達300萬元以上。
	50分/篇、次、本、件、人、系所

	第
二
級
	1. 研究成果或論文在SCI、SSCI、EI、AHCI、THCI Core或TSSCI發表者，發表機構名稱署有本校校名且擔任共同作者。
2. 研究成果或論文發表於國科會國內相關學門學術期刊評比列為第一等第之期刊。發表機構名稱署有本校校名且擔任第一作者或Corresponding Author。
3. 於國家級展場舉辦個人展演，或參加全國性比賽獲前三名（任一名次不論獲獎人為個人或團體，只計算一次得分；若同一名次獲獎團體為本校教師及研究生者，由該團體擇一對象計算得分）。
4. 教師申請國科會各類研究計畫及產學合作計畫，獲通過者（以計畫主持人或共同主持人為限）
	30分/篇、件、次、場、人

	第
三
級
	1. 在國際具審查制度之研討會（至少有三個國家或地區）所發表之研究成果或論文（含口頭與壁報形式）。
2. 於一般展覽廳舉辦個人展演、國家音樂廳或戲劇院小廳、各縣市文化局演藝廳及有審查制度之展演場所演出。
3. 執行政府機關(國科會以外)、事業機關、民間團體、學術研究機構等委託之產學合作計畫。
	20分/篇、個、人、次、本、場、計畫


3、 審查及計分標準參照附件二「分項說明及計分表」所列標準計算。
4、 獎項與獎勵方式：
（1） 系所獲得之總分=總積分（不含研究生部分）/(各系所該學年專任教師數)。
　　　　　研究生獲得之總分=研究生獲得之總積分/各系所該學年研究生人數。
（2） 總分居全院第一名之系所，獲得25%之績效獎勵。
（3） 總分居全院第二名之系所，獲得20%之績效獎勵。
（4） 總分居全院第三名之系所，獲得15%之績效獎勵。
（5） 總分居全院第四名之系所，獲得12%之績效獎勵。
（6） 總分居全院第五名之系所，獲得12%之績效獎勵。
（7） 未獲名次之系所，可獲得8%之基本獎，以茲勉勵。
（8） 院長於院務會議表揚獲獎系所。
（9） 各系所獲得之獎勵金得運用於採購研究設備、業務費及兼任助理或臨時工讀生的聘用。
5、 申請期限及審查程序：
各系所應於每年2月底前計算前一年各項分數後，填寫申請書(附件一)、分項說明及計分表(附件二)，並備齊相關佐證資料交送院務會議進行審查。每年度執行情形提學術發展委員會報告。
6、 經核定獲獎後，由學院通知獲獎系所依本校會計相關法規檢據核銷。
7、 本要點經院務會議通過後送學術發展委員會及行政會議通過後發布施行，修正時亦同。
國立新竹教育大學教育學院
系所學術發展及研究成果獎勵申請表
	申請單位
	
	系(所)主任(所長)
	

	申請日期
	   年 　月 　日
	前一年度申請總分(=總積分(不含研究生)/專任教師數)
	

	本申請年度全系(所)教師總數
(以前一學年度第2學期及申請學年度第1學期已到職專任教師平均數為基準)
	人

	本申請年度全系(所)日間部學制之研究生(含一般生及在職生)總數
(以前一學年度第2學期及申請學年度第1學期研究生平均數為基準)
	人

	本申請年度全系(所)教師獲得國科會計畫總件數
	件
	全系（所）教師獲得的平均件數
	件

	本申請年度全系(所)教師獲得國科會計畫總金額
	元
	全系（所）教師獲得的平均金額
	元

	本申請年度全系(所)日間部學制之研究生(含一般生及在職生)學術發展與研究成果總分(=研究生獲得之總積分/研究生人數)
	分

	本申請年度全系(所)教師學術發展與研究成果總分(=總積分（不含研究生部分）/專任教師數)
	分

	檢附文件
	1. 分項說明及計分表。
2. 各項指標佐證資料。

	學院複核
	本申請年度學術研究成果總分
(=總積分（不含研究生部分）/專任教師數)
	分

	
	全系(所)教師獲得國科會研究計畫的平均件數
	件

	
	全系(所)教師獲得國科會研究計畫的平均金額
	元

	
	本申請年度全系(所)研究生學術發展與研究成果總分
(=研究生獲得之總積分/研究生人數)
	分

	學院承辦人員
	
	學院院長
	


國立新竹教育大學教育學院
系所學術發展及研究成果獎勵分項說明及計分表

(第一級50分，第二級30分，第三級20分)

· 發表研究成果(A)
	級別
	指標
	內容
	審查及計分標準說明
	件數
	小計
	附件編號

	一
	1
	研究成果或論文在SCI、SSCI、EI、AHCI、THCI Core或TSSCI發表者，發表機構名稱署有本校校名且擔任第一作者或Corresponding Author。
	· 為便於查核期刊等級，應加列期刊之ISSN編號。
· 研究成果或論文於期刊發表者，應檢附署有本校校名之資料。
· 同一篇研究成果或論文校內作者(老師或老師與研究生)有多人時，以採計較高分級數，且以採計一次為原則；作者之間有協定如何配分者，依其協定；未協定者則以校內老師、研究生之人數比例計分。
· 研究成果或論文發表於期刊者，以刊登日期為準；期刊出版日期以期刊標示日期為準。
· 研究成果或論文於具審查制度研討會發表者，應檢附具有審查制度之資料及會議名稱、時間、地點等資料。
· 研究成果或論文於「國際」研討會發表者，應檢附屬於「國際」研討會之資料。
	
	
	A1

	二
	1
	研究成果或論文在SCI、SSCI、EI、AHCI、THCI Core或TSSCI發表者，發表機構名稱署有本校校名且擔任共同作者。
	
	
	
	A2

	
	2
	研究成果或論文發表於國科會國內相關學門學術期刊評比列為第一等第之期刊。發表機構名稱署有本校校名且擔任第一作者或Corresponding Author。
	
	
	
	A3

	三
	1
	在國際具審查制度之研討會（至少有三個國家或地區）所發表之研究成果或論文（含口頭與壁報形式）。
	
	
	
	A4

	分項分數小計
	
	


· 研究計畫(含國科會及非國科會) (B)
	級別
	指標
	內容
	審查及計分標準說明
	件數
	小計
	附件編號

	一
	3
	教師前一學年度執行國科會研究計畫，全系所教師獲得計畫的平均件數總額為全院第一名（以計畫主持人或共同主持人為限）。
	· 國科會多年期計畫依國科會核定之年度(例如三年)，每年均可算一件，金額也依國科會核定之各年度金額採計。
· 產學合作應檢附書面契約資料。
· 各項計畫如為跨年期非多年期計畫，以計畫開始日為計算基準；如為多年期計畫，每年均可算一件，金額則按比例計算。
	
	
	B1

	
	4
	教師執行國科會產學合作計畫，執行金額達300萬元以上。
	
	
	
	B2

	二
	4
	教師申請國科會各類研究計畫及產學合作計畫，獲通過者（以計畫主持人或共同主持人為限）。
	
	
	
	B3

	三
	3
	執行政府機關(國科會以外)、事業機關、民間團體、學術研究機構等委託之產學合作計畫。
	
	
	
	B4

	分項分數小計
	
	


· 展演或競賽獲得名次(C)
	級別
	指標
	內容
	審查及計分標準說明
	件數
	小計
	附件編號

	一
	2
	於國際性展場舉辦個人展演，或參加國際性比賽獲前三名（任一名次不論獲獎人為個人或團體，只計算一次得分；若同一名次獲獎團體為本校教師及研究生者，由該團體擇一對象計算得分）。
	· 於具有審查制度之展演場表演者，應檢附具審查制度之資料。
· 同ㄧ表演或展覽只計ㄧ次分數，多人表演或參展依校內表演人數比例計分。
· 同一組合、同一內容、或同一作品於同一年度展演或演出只採計一次分數。
· 應檢附比賽排名規則資料，依實際排名採計。
	
	
	C1

	二
	3
	於國家級展場舉辦個人展演，或參加全國性比賽獲前三名（任一名次不論獲獎人為個人或團體，只計算一次得分；若同一名次獲獎團體為本校教師及研究生者，由該團體擇一對象計算得分）。
	
	
	
	C2

	三
	2
	於一般展覽廳舉辦個人展演、國家音樂廳或戲劇院小廳、各縣市文化局演藝廳及有審查制度之展演場所演出。
	
	
	
	C3

	分項分數小計
	
	


附件一





附件二








